ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI

DI TREVISO

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI

AL BILANCIO DI PREVISIONE 2015

Signori Consiglieri e Colleghi,

in data 03.11.2014 il Consiglio dell’Ordine dei Dottori

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso
Bilancio di Previsione relativo all'anno 2015, comu
nella versione definitiva, in data 19.11.2014 congi
allegati di dettaglio, il tutto secondo quanto prev
Amministrazione e Contabilita approvato il 24 genna

Il Bilancio di Previsione € coerente con la dimensi
prospettica futura attivita dello stesso, basandosi
elementi:

- esame del consuntivo 2013;

- determinazione di entrate e di uscite in coerenza ¢

Consiglio e sulla base di ragionevoli prospettive.

ha approvato il progetto del
nicandolo a questo Collegio,
untamente ai prospetti e agli
isto dal Regolamento di
io 2008.
one del’Ente e con la

sui seguenti principali

on le determinazioni del

I Bilancio di Previsione dellesercizio 2015 si compone e si correda anche dei

seguenti documenti:

- Preventivo Finanziario Decisionale 2015;

- Preventivo Finanziario Gestionale 2015;

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanzia

- Preventivo economico 2015;

- Pianta organica del personale dipendente;

- Tabella dimostrativa del risultato di amministrazio
dell'esercizio 2014;

- Relazione illustrativa del Tesoriere.

In dettaglio, il raffronto tra il previsionale 2015

consuntivo 2013 é sintetizzabile nel seguente prosp

ria;

ne presunto al termine

, il consuntivo 2012 e il

etto:



Consuntivo | Consuntivo Preventivo
Entrate 2012 2013 2015
Titolo I.1 Entrate contributive a carico iscritti 357.370,00 340.343,28 329.315,00
Entrate per quote di partecipazione
Titolo 1.3 iscritti 8.506,00 4.000,85 1.700,00
Titolo 1.6 Entrate da trasferimenti 2.500,00 1.100,00 2.100,00
Entrate da redditi e proventi
Titolo 1.9 patrominiali 4.420,86 13.712,58 15.070,00
Titolo I.10 Entrate compensative di spese correnti 39.139,80 2.491,00 765,00
Titolo I.11 Entrate non classificabili altrove 4.042,92 2.603,45 0,00
Totale entrate correnti 415.979,58 364.251,16 348.950,00
Titolo Il Entrate in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Titolo IlI Entrate per partite di giro 263.958,11 195.649,57 222.750,00
Avanzo anni precedente applicato 0,00 84.725,98 0,00
Totale
Entrate 679.937,69 644.626,71 571.700,00
Consuntivo Consuntivo Preventivo
Uscite 2012 2013 2015
Titolo I.1 Spese per gli organi dell'Ente 22.590,91 8.464,90 8.300,00
Titolo 1.2 Spese per il personale 153.674,07 146.474,62 152.550,00
Titolo 1.3 Spese per acquisto di beni e servizi 36.122,12 58.082,66 41.993,45
Titolo 1.4 Spese per il funzionamento uffici 67.641,12 59.583,35 62.500,00
Spese per prestazioni attivita
Titolo I.5 istituzionale 0,00 15.187,50 15.250,00
Titolo 1.6 Spese per trasferimenti 16.484,00 16.704,00 18.053,00
Titolo 1.8 Spese per oneri tributari 10.920,93 9.721,61 11.150,00
Titolo I.10 Spese non classificabili altrove 82.000,00 114.700,00 26.923,55
Titolo 1.12 Accantonamento TFR 252,50 164,42 10.000,00
Totale spese correnti 389.685,65 429.083,06 346.720,00
Titolo I1.2 Spese in ¢/capitale 3.901,75 17.668,00 0,00
Spese acq.valori mobiliari (assic. TFR
Titolo I1.3 dip.) 2.226,08 2.226,08 2.230,00
Titolo IlI Spese per servizi per ¢/ terzi 263.958,11 195.649,57 222.750,00
Totale Spese 659.771,59 644.626,71 571.700,00
Differenza 20.166,10 0,00 0,00
Tra le spese non classificabili altrove viene appos tato contributo

straordinario a favore dellADCEC.




La pianta organi ca prevede il mantenimento in carico di n. 4 dipenden

quali:
- 3 dipendenti

(1 dipendente), C2 (1 dipendente) e C5 (1
- 1 dipendente collocata in area B, con qualifica funz

-

Signori Consiglieri e Colleghi,
'organo di revisione, a conclusione delle verifich
congrue le previsioni di spesa ed attendibili le en
- delle risultanze del consuntivo 2013;
- della valutazione del gettito effettivamente acce
d’entrata;
- degli effetti derivanti da spese disposte da legg
obbligano giuridicamente I'Ente.
Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, i Revi
Bilancio Finanziario Preventivo 2015 del nostro Ord
riportato, risponde formalmente ai requisiti previs
Amministrazione e Contabilita, delle norme di legge

professionale esprimendo di conseguenza parere favo
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collocate in area C, rispettivamente con qualifica

ti, delle

funzionale C1

dipendente);

ionale B2.

e effettuate, considera

trate previste sulla base:

rtabile per i diversi cespiti

i, contratti ed atti che

sori evidenziano che |l
ine, come in sintesi

ti dal Regolamento di
e dell'Ordinamento

revole.



